KOMMUNE

TILSYNSRAPPORT FOR PADAGOGISK TILSYN

Ved anmeldt tilsynsbesgg udfyldes fglgende oplysninger af afdelingslederen for daginstitutionen,
og sendes til den tilsynsfgrende konsulent senest 14 dage fgr tilsynsbesgget

Daginstitution: C)%
Afdelingsledar: .\ /

Distrikisieder:

Daginstitutionen er: D Kommunal Selvejende Privat
Daginstitutionen er en: D Vuggestue D Barnehave E Aldersintegreret institution
Specialtilbud titknyttet:  $<] Ingen [ ] seLss [ ] andet:
Antal indskrevne bern: Y% Vuggestue 16 Bgrnehave 5 3 Specialtiloud

Antal padagoger ansat: G)

Antal peedagogiske assistenter ansat: /{
Antal paadagogmedhjelperefandet paedagogisk personale ansat: / f {
Dato: “

Afdelingsfeder underskrift:
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(Fplgende udfyldes af den tilsynsfgrende i forbindelse med det paadagogiske tilsyn)

Daginstitution

Dato 25.10.2022 Tilsynsfédrende:Mette Pedersen

Baggrund for tilsynsbesgget:

Anmeldt paedagogisk tilsyn

X Uanmeldt paedagogisk tilsyn

Andet:

Inden tilsynshespget har den padagogiske konsulent gennemlaest seneste handleplan / udviklingsplan, samt
institutionens laereplan.

Laereplan gennemlaest
Materialer fra seneste tilsyn gennemlaest

| forbindelse med tilsynsbesgget, er de indhentet fglgende data:

Observationer foretaget af paedagogisk konsulent

| forbindelse med tilsynsbespget, er der foretaget observationer pa fglgende stuer/grupper:

Vuggestuen
B@rnehaven
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For vurderinger af institutionens leringsmiljger, henvises til selvstaendigt materiale, overleveret til ledelsen i
forbindelse med tilsynsbesgget.

Der er i forbindelse med tilsynsbesgget, fgrt tilsyn med institutionens arbejde med de padagogiske leeringsmiljger og
den paedagogiske lzereplan

Evt. kommentarer Ja X Nej

Der er i forbindelse med tilsynsbesgget, fart tilsyn med institutionens arbejde med realisering af Berne- og
Ungepolitikken og kommunale mal og fokuspunkter?

Evt. kommentarer Ja X Nej

Der er i forbindelse med tilsynsbespget fgrt samtale med:

Bgrn
Personale
Peedagogisk leder
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Er der ved tilsynsbesgget fundet kritisable eller bekymrende forhold i institutionen, som skal udbedres?

Ja Nej

Hvis ja, hvilke foranstaltninger traeffer Center for Dagtilbud pa baggrund af tilsynsbesgget?

Tilsynsbespget giver anledning til fplgende anbefalinger, som institutionen med fordel kan arbejde videre med:

Det paedagogiske leeringsmiljg - De daglige rutiner:

Fokus pa inddragelse af bgrnene i de praktiske ggremal i forbindelse med de daglige rutiner

Barnesyn - Udvikling af relationer:

Fokus pa at udvikle relationer ml barn-barn og barn-voksen i forbindelse med maltidets samtaler
Bornefallesskaber - Inklusion:

Fokus pé at tilretteleegge lzeringsmiljpet, sd alle bgrn har beskaftigelsesmuligheder og oplever mestring.
Fokus pa at tilpasse krav og forventninger til barnets aktuelle udviklingsniveau.

Etablering af en evalueringskultur med systematiske observationer - for at videreudvikle praksis.

Hvilke form for opfglgning er der sket med personalegruppen pa baggrund af tilsynsbespget? (Skal blot veere tekstfelt)

Tilbagemelding pé tilsynet er givet til paedagogiske leder, Helle Sgrensen
og ejer Jakob Lisborg, som er ansvarlige for at informere personalet om tilsynets anbefalinger.

Dato: 22.11.2022

Underskrift, tilsynsferende Mette Pedersen




