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Antal pædagogiske assistenter ansat:

Antal pædagogmedhjælpere/andet pædagogisk personale ansat:

	







 







Selvejende

Børnehave

SEL §32

Børnehave

Privat

Aldersintegreret institution

Specialtilbud

Andet: 

TILSYNSRAPPORT FOR PÆDAGOGISK TILSYN



Følgende udfyldes af den tilsynsførende i forbindelse med det pædagogiske tilsyn

Baggrund for tilsynsbesøget:

Dato: Tilsynsførende:

Daginstitution:

Anmeldt pædagogisk tilsyn

Uanmeldt pædagogisk tilsyn

Andet: 

Inden tilsynsbesøget har den pædagogiske konsulent gennemlæst seneste handleplan / udviklingsplan, samt 

institutionens pædagogiske læreplan:

I forbindelse med tilsynsbesøget, er der foretaget observationer på følgende stuer/grupper: 

I forbindelse med tilsynsbesøget, er der indhentet følgende data:
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For vurderinger af institutionens læringsmiljøer, henvises til selvstændigt materiale, overleveret til ledelsen i forbindelse med 

tilsynsbesøget.

Der er i forbindelse med tilsynsbesøget, ført tilsyn med institutionens arbejde med de 

pædagogiske læringsmiljøer og den pædagogiske læreplan

Evt. kommentarer

Der er i forbindelse med tilsynsbesøget ført samtale med:

Ja Nej
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Er der ved tilsynsbesøget fundet kritisable eller bekymrende forhold i institutionen, 

som skal udbedres? 

Hvis ja, hvilke foranstaltninger træffer Center for Dagtilbud og Børnesundhed på baggrund af 

tilsynsbesøget?

Tilsynsbesøget giver anledning til følgende anbefalinger, som institutionen med fordel kan arbejde videre med:

Hvilke form for opfølgning er der sket med personalegruppen ledelsen og medarbejderne på baggrund af tilsynsbesøget?

Ja Nej

Dato: Tilsynsførende:
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	Text Field 22: 
	Text Field 23: Vuggestuen:
Måltidet:
Sæt fokus på indretning, procedurer og en del materialer som øger børnenes muligheder for selvhjulpenhed. Børnene hjælpes til at få øje på hinanden og de opfordres til samtale.
Overgange:
Sæt fokus på at overgange er gennemgående er organiseret så ventetider er tilpasset alle børns behov.
 Børnefællesskaber:
at besvare ALLE børnenes indsatser og intentioner positivt og sætte ord på disse overfor barnet selv OG ift resten af børnegruppen; understøt samspil og fællesskaber mellem børnene ved gennemgående at hjælpe dem med at blive opmærksomme på hinanden ved benævnelse af intentioner, handlinger og følelser 
Børnesyn:
At besvare alle børnenes indsatser og intentioner positivt og sætte ord på disse overfor barnet selv OG ift resten af børnegruppen; understøt samspil og fællesskaber mellem børnene ved gennemgående at hjælpe dem med at blive opmærksomme på hinanden ved benævnelse af intentioner, handlinger og følelser.
Børnehaven:
Måltidet:
Sæt fokus på at skabe bedre betingelser for samtaler med og mellem børnene under måltidet
Se på, om der er indretning, procedurer og en del materialer som øger børnenes mulighed for selvhjulpenhed
Overgange:
Sæt fokus på, hvordan jeres overgange kan blive endnu bedre organiserede, og se på hvordan de er organiserede med udgangspunkt i den aktuelle børnegruppe.
Legen som grundlag:
Sæt kontinuerligt fokus jeres organisering omkring børnene – i mindre grupper. �Med udgangspunkt i den aktuelle børnegruppes behov, interesser og optagetheder.
Dannelse og børneperspektiv:
Sæt fokus på, hvordan I tilrettelægger jeres aktiviteter med inddragelse af børnenes perspektiver. �




	Text Field 24: Tilbagemelding til den samlede personalegruppe. pædagogisk leder og områdeleder på et personalemøde.


