FREDERTIKSHAVN KOMMUNE

TILSYNSRAPPORT FOR PADAGOGISK TILSYN A

Daginstitution: Harby Bgrnehus, vuggestuen
Paedagogisk lederHella Rams Sparvath

Omradeleder: Karin Holm Hansen

Daginstitutionen er: Kommunal I:l Selvejende |:| Privat
Daginstitutionen er en: Vuggestue I:' Bgrnehave |:| Aldersintegreret institution
Specialtilbud tilknyttet: [ ] Ingen [ ] sELs32 [ ] Andet:
Antal indskrevne barn; 9 Vuggestue 9 Bornehave Specialtilbud

Antal paedagoger ansat: 1

Antal peedagogiske assistenter ansat: 1

Antal paedagogmedhjeelpere/andet paedagogisk personale ansat: 1

Dato: 02.07.2024
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FREDERTIKSHAVN KOMMUNE

Folgende udfyldes af den tilsynsfgrende i forbindelse med det paedagogiske tilsyn

Daginstitution: Herby Bgrnehus

Dato: 02.07.2024 Tilsynsferende: Mette Pedersen

Baggrund for tilsynsbesgget:

|:| Anmeldt paedagogisk tilsyn
Uanmeldt psedagogisk tilsyn

|:| Andet:

Inden tilsynsbesgget har den paedagogiske konsulent gennemleest seneste handleplan / udviklingsplan, samt
institutionens paedagogiske leereplan:

Materiale fra seneste tilsynsbesgg gennemlaest

| forbindelse med tilsynsbesgget, er der indhentet fglgende data:

3 timers observation af praksis

| forbindelse med tilsynsbesgget, er der foretaget observationer pa fglgende stuer/grupper:

Vuggestuen
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FREDERTIKSHAVN KOMMUNE

For vurderinger af institutionens leeringsmiljger, henvises til selvstaendigt materiale, overleveret til ledelsen i forbindelse med
tilsynsbesgget.

Der er i forbindelse med tilsynsbesgget, fart tilsyn med institutionens arbejde med de
paedagogiske leeringsmiljger og den paedagogiske leereplan Ja |:| Nej

Evt. kommentarer

Der er i forbindelse med tilsynsbesgget fart samtale med:

Peedagogisk leder

Side 3 af i



FREDERTIKSHAVN KOMMUNE

Er der ved tilsynsbesgget fundet kritisable eller bekymrende forhold i institutionen,
som skal udbedres?

[ ]1a Nej

Huvis ja, hvilke foranstaltninger treeffer Center for Dagtilbud og Bgrnesundhed pd baggrund af
tilsynsbesgget?

Tilsynsbesgget giver anledning til falgende anbefalinger, som institutionen med fordel kan arbejde videre med:

Maltidet:

Seet fokus pa jeres indretning, procedurer og materialer, som kan gge bgrnenes muligheder for
selvhjulpenhed. Se pa alle de praktiske garemal der er i forbindelse med maltidet og lad alle barn gere
det, som de kan eller naesten kan. Fx selv hente tallerken og seette den pa bordet, haelde vand op,
smgre mad, tgrre borde af, m.m.

Se pa krav og forventninger i forbindelse med maltidet — hvordan arbejder vi med at maltidets rammer
er fleksible — sa alle barn har deltagelsesmuligheder, fx regler ved bordet omkring mad

Hvilke form for opfelgning er der sket med personalegruppen ledelsen og medarbejderne pa baggrund af tilsynsbesaget?

Tilbagemelding til den samlede personalegruppe. paedagogisk leder og omradeleder pé et
personalemgde.

Digitalt si t af Mette Ped
Dato: 18.12.2024 Tilsynsfgrende: Mette Pedersen D;gtlffzglzg:ir;lg 11:918?529+§{'Soe§
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	Text Field 23: Måltidet: 
Sæt fokus på jeres indretning, procedurer og materialer, som kan øge børnenes muligheder for selvhjulpenhed. Se på alle de praktiske gøremål der er i forbindelse med måltidet og lad alle børn gøre det, som de kan eller næsten kan. Fx selv hente tallerken og sætte den på bordet, hælde vand op, smøre mad, tørre borde af, m.m.
Se på krav og forventninger i forbindelse med måltidet – hvordan arbejder vi med at måltidets rammer er fleksible – så alle børn har deltagelsesmuligheder, fx regler ved bordet omkring mad
Børnefællesskaber:
Sæt fokus på, at reagere både på børnenes adfærd i legen og på deres hensigter, og sæt endnu flere ord på både handlinger og hensigter i legen
Særligt med fokus på de børn, som ikke har udviklet deres sprog – og deres legekompetencer på lige fod med de øvrige. Børn som er på kanten af legefællesskaberne.
Barnesyn:
Sæt fokus på, at italesætte børnenes positive adfærd - fx er dette særlig vigtigt, når et barn kan have en uhensigtsmæssig adfærd
Hvordan kan I besvare børnenes indsatser og intentioner positivt – både overfor barnet selv og overfor resten af børnegruppen




	Text Field 24: Tilbagemelding til den samlede personalegruppe. pædagogisk leder og områdeleder på et personalemøde.


