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Dagtilbudsdistrikt Syd
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Referat

1.

Referat fra made den 24. april 2018 — bemaerkninger, godkendelse og underskrift

Ingen bemeerkninger, referat godkendt og underskrevet

Statusorientering om budget 2018, herunder resultat af budgetopfelgning pr. 30. april 2018
samt status vedr. personale

Distriktsleder henviste til mail om konstaterede gkonomiske udfordringer ud fra budgetopfalgning
pr. 30. april - formidlet til distriktsbestyrelsen i uge 22:

” Centerchef Vibeke Post Madsen har bedt mig videreformidle falgende til jer:
Keere bestyrelse i dagtilbud

Det har desveerre veeret ngdvendigt at eendre pa indekseringen til vores institutioner. Vi har i
forbindelse med budgetopfalgningen 30. april opgjort antallet af fadte barn. Det viser sig, at vaere
langt hgjere end det vi havde forventet i forbindelse med budget 18. Da vi kun har den samme
gkonomiske ramme, har vi derfor veeret ngdt til at saette indekseringen ned fra 50.252 kr. til
49.282 kr. pr. barnehavebarn. (Vuggestuen er dobbelt takst).

Jeg ved, det giver udfordringer, nar denne aendring sker midt i et budgetar, og det beklager jeg.
Men vi er ngdt til at handle hurtigst muligt i forhold til at overholde vores budget i 2018.”

Distriktsleder supplerede med orientering om usikkerheder i forhold til opskrivning af barn til
distriktets dagtilbud, bl.a. udfordringen med at tilpasse personaleressourcer til et distrikt med
store lokale udsving i pasningsbehovet. Tilpasning af distriktets ressourcer foretages ved at
undlade at genbeseette ledige stillinger og samtidig flytte medarbejdere mellem distriktets huse,
sa medarbejdertimer passer med behovet i det enkelte hus.

Udsving i behov for dagplejepladser er svaerere at tilpasse med kort varsel. Eks. kan der i
Dagplejen veere flere tomme pladser i et omrade og behov for ekstra pladser i et andet omrade.

Distriktsleder har inddraget distriktets tillidsvalgte i forhold til behov for personaletilpasninger.
Distriktsleder mades i morgen med AFDL i forhold til genfordeling af personaletimer mellem
husene.

Distriktsleder vil lsbende informere dagtilbudsbestyrelsen i forhold til udviklingen.

Orientering taget til efterretning.

Dagtilbudsbestyrelsen ser, at den pressede gkonomi ses som en stor udfordring for distriktet i
forhold til en forsvarlig bemanding i de enkelte enheder. Iseer er det en stor udfordring for
distriktets "smé huse”.

Evaluering af ”lukkedage og sampasning” vinter/forar 2018

Evaluering foreslas fremover 2 gange arligt. Efter uge 8 og efter sommerferien.

Flere foreeldre har fremsat gnske om, at Tabulex i dagtilbud far tilfgjet ferieskema for et helt ar ad
gangen — svarende til, hvordan man ggr pa skoleomradet.

Fremover laegges ferieskema ind for 1 ar ad gangen — falger skolearet fra 1. august til 31. juli.
Distriktet evaluerer administrativt og labende i forhold til sampasning. Evaluering forelaegges
distriktsbestyrelsen efter behov og min. 1 gang arligt (1. made efter sommerferien).




4. | Fastlaeggelse af endelig form pa stort foreldremode den 19. november 2018

Barne- og Ungdomsudvalget har endelig godkendt den nye styrelsesvedtaegt for dagtilbud i
Frederikshavn Kommune og hermed rammen for distriktsbestyrelsens virke.

Distriktsbestyrelsen har tidligere aftalt foraeldremade/valgm@de som et fyraftensmede kl. 17 — 19
den 19. november 2018.

Endelig form fastlaegges.
Bilag: godkendt styrelsesvedtaegt for Dagtilbud i Frederikshavn Kommune

Tidligere beslutning om fyraftensmade den 19. november 2018 kl. 17 — 19 fastholdes.

Foreeldre adviseres via Tabulex om tidspunkt og endelig invitation formidles efter
bestyrelsesmade 30. oktober.

5. | Distriktsbestyrelsens principper for Dagtilbudsdistrikt Syd
Distriktsbestyrelsens principper som godkendt pa bestyrelsens mgde den 2. marts 2017 er:

e Barn leerer at respektere hinandens forskelligheder
e Bgrn bruger og udfordrer alle sanser
e Dererplads og tid til leg — ude og inde

Pa mgdet i marts 2017 blev ogsa noteret idé til kommende princip-dreftelse: "digitale
lzeringsmuligheder i dagpleje og institutioner” samt "natur ude og natur inde”

| marts 2017 tilkendegav den siddende distriktsbestyrelse ogsa, at institutionernes manedsplaner
giver et godt overblik og ger det muligt for alle at se sammenhasngen mellem laereplaner og
institutionens fokus/aktiviteter, samt er en god mulighed for at skabe rad trdd mellem
distriktsbestyrelsens principper og praksis.

Pa Distriktsbestyrelsens mg@de den 26. februar blev besluttet, at punktet genoptages den 24. april
med henblik pa

- draftelse, om principper skal suppleres
- dreftelse af princippernes synlighed og malbarhed

Referat 24.04.2018:

Aftalt, at Distriktsbestyrelsens principper formidles til de enkelte dagtilbud i distriktet med henblik
pa, at punkterne seettes pa dagsorden til et personalemgde, sa bestyrelsen kan fa returmeldinger
om, hvordan de enkelte dagtilbud udmeanter bestyrelsens principper.

Distriktsbestyrelsen gnsker formuleret et princip omkring "digital dannelse”.
Punktet genoptages pa naeste made.

Principper formidlet til de enkelte huse/legestuegrupper - planlagt draftet pa personalemader i
uge 24. Returmeldinger fra mader formidles til bestyrelsen pé naeste mgde.

Droftelse omkring formulering af princip vedr. “digital dannelse’.
Distriktsleder anbefalede bestyrelsens medlemmer at besgge www.KL.dk i forhold til at hente
viden omkring “digital dannelse”, herunder dilemmaer.

Se bla. dialogkort via dette link:
http://www.kl.dk/ImageVaultFiles/id 81274/cf 202/Dialogkort - Digital dannelse.PDF

Princip vedr. "digital dannelse” kan bl.a. vaere med til at danne baggrund i forhold til fordeling af
distriktets arlige budgetramme.

Forslag til forelabig formulering af princip: "Born leerer at begé sig digitalt — bade leg og
laeringsmeessigt”

Bestyrelsens medlemmer opsager inspiration fra KL m.v. og drgftelsen fortseettes pa naeste
mgde.
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http://www.kl.dk/
http://www.kl.dk/ImageVaultFiles/id_81274/cf_202/Dialogkort_-_Digital_dannelse.PDF

Orientering vedr. "Kvalitet i Dagtilbud (Kvalid) og Leg”

Pa sidste made i distriktsbestyrelsen blev besluttet, at Distriktsbestyrelsen pa made den 6. juni
2018 skal have en orientering i forhold til, hvordan vores dagtilbudsdistrikt arbejder med
indsatsomradet Kvalid og leg, herunder fokusomrader efter gennemgang af kvalitetsrapport
dagtilbud, forar 2018.

Distriktsleder orienterede om den lgbende proces i Dagtilbudsdistrikt Syd, herunder
preesenterede veerktgjet "Taksonomien”, der losbende hjeelper med fremdrift i kvalitetsudviklingen.
Medarbejderrepraesentanterne gav eksempler fra dagtilbud, hvordan man i praksis arbejder med
at kvalitetsudvikle dagtilbud, bade i forhold til at evaluere egen praksis og i forhold til at evaluere
og udvikle faelles praksis. Medarbejderrepraesentanter ser materialet som et godt veerktgj til at
hagjne og sikre hgj kvalitet i vores dagtilbud.

Den arlige "Kvalitetsrapport — dagtilbud” synligg@ar og dokumenterer kvaliteten af kommunens
dagtilbud, herunder kvaliteten de de enkelte distrikter. Ud over, at distriktsbestyrelserne skal
komme med returmeldinger pa rapporten er der ogsé dialog mellem Center for Barn og Skole og
distriktsledelsen i forhold til at aftale kommende fokus-/udviklingspunkter.

Dagtilbudsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.
Bestyrelsen ser ogsa KVALId som et godt veerktgj til aktivt at foretage de rette prioriteringer i
forhold til distriktets strammere gkonomiske rammer.

Droftelse af elementer til dialogmade

Den 12. juni 2018 afholdes der feelles dialogmade for dagtilbud, skole, ungdom og fritid med
fokus pa budget.

Deltagere i dette dialogmade er bestyrelsesformaend, distriktsledere og Barne- og
Ungdomsudvalget. Handicapradet er ogsa inviteret til at deltage.

Pa Distriktsbestyrelsens m@de samles input, som formand og distriktsleder skal bringe med til
dialogmgdet fra Dagtilbudsdistrikt Syd.

Formanden orienterede kort fra dialog med BUU-formand.

Bestyrelsesmedlem orienterede fra foraeldrehenvendelse vedr. politisk pataenkt sendring i
forbindelse med budget 2019. "forslag om at sende bgrn tidligere i barnehave”.

Draftet.

Formand tager dilemma med til drgftelse pa dialogmgadet den 12. juni.

Supplering af arshjul for Dagtilbudsdistrikt Syd

Formanden foreslar, at arshjulet suppleres i maj/juni med "sommerhilsen til medarbejdere i
Dagtilbudsdistrikt Syd”

Bilag: Arshjul som godkendt den 26. februar 2018

Sommerhilsen til distriktets medarbejdere, hvor bestyrelsen pa foraeldrenes vegne paskgnner
medarbejdernes arbejde.

Formanden laver udkast til hilsen og rundsender til bestyrelsens godkendelse inden formidling til
medarbejderne.

Eventuelt
Distriktsleder takkede afgaende bestyrelsesformand for god indsats i bestyrelsen for
Dagtilbudsdistrikt Syd.

Bestyrelsesmedlemmer takkede formanden for en meget engageret og inddragende indsats, og
dermed befordrende for et godt samarbejde i bestyrelsen.

Farste suppleant Mette Sofie Kirkedal Jensen indkaldes til bestyrelsen med virkning fra 1. august
2018.

Med venlig hilsen Peter Christensen, s Formand for distriktsbestyrelsen, Dagtilbudsdistrikt Syd




