
KommunalDaginstitutionen er:

Daginstitution: 	

Vuggestue

Ingen

Vuggestue

Daginstitutionen er en:	

Afdelingsleder: 	

Specialtilbud tilknyttet:

Antal indskrevne børn:

Dato:
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Antal pædagoger ansat:

Afdelingsleder underskrift:

Antal pædagogiske assistenter ansat:

Antal pædagogmedhjælpere/andet pædagogisk personale ansat:

Distriktsleder:  	

Selvejende

Børnehave

SEL §32

Børnehave

Privat

Aldersintegreret institution

Specialtilbud

Andet: 

Ved anmeldt tilsynsbesøg udfyldes følgende oplysninger af afdelingslederen for daginstitutionen,
og sendes til den tilsynsførende konsulent senest 14 dage før tilsynsbesøget

TILSYNSRAPPORT FOR PÆDAGOGISK TILSYN



Følgende udfyldes af den tilsynsførende i forbindelse med det pædagogiske tilsyn

Baggrund for tilsynsbesøget:

Dato: Tilsynsførende:

Daginstitution:

Anmeldt pædagogisk tilsyn

Uanmeldt pædagogisk tilsyn

Andet: 

Inden tilsynsbesøget har den pædagogiske konsulent gennemlæst seneste handleplan / udviklingsplan, samt  
institutionens pædagogiske læreplan:

I forbindelse med tilsynsbesøget, er der foretaget observationer på følgende stuer/grupper: 

I forbindelse med tilsynsbesøget, er der indhentet følgende data:
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For vurderinger af institutionens læringsmiljøer, henvises til selvstændigt materiale, overleveret til ledelsen i forbindelse 
med tilsynsbesøget.

Der er i forbindelse med tilsynsbesøget, ført tilsyn med institutionens arbejde med de 
pædagogiske læringsmiljøer og den pædagogiske læreplan

Der er i forbindelse med tilsynsbesøget, ført tilsyn med institutionens arbejde med 
realisering af Børne- og Ungepolitikken og kommunale mål og fokuspunkter?  

Evt. kommentarer

Evt. kommentarer

Der er i forbindelse med tilsynsbesøget ført samtale med:

Ja

Ja

Nej

Nej
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Er der ved tilsynsbesøget fundet kritisable eller bekymrende forhold i institutionen, 
som skal udbedres? 

Hvis ja, hvilke foranstaltninger træffer Center for Dagtilbud på baggrund af tilsynsbesøget?
					      

Tilsynsbesøget giver anledning til følgende anbefalinger, som institutionen med fordel kan arbejde videre med:

Hvilke form for opfølgning er der sket med personalegruppen ledelsen og medarbejderne på baggrund af tilsynsbesøget?

Ja Nej

Dato: Tilsynsførende:

Side 4 af 4


	Text Field 1: Børnehuset Abildvej
	Text Field 2: Lene Vinther Dahl
	Text Field 3: Randi Nyhagen
	Text Field 4: 
	Text Field 6: 28
	Text Field 9: 15
	Text Field 10: 8
	Text Field 11: 3
	Text Field 5: 103
	Text Field 12: 15.11.2023
	Text Field 7: 75
	Text Field 8: 
	Check Box 1: Yes
	Check Box 2: Off
	Check Box 3: Yes
	Check Box 4: Off
	Check Box 5: Off
	Check Box 6: Off
	Check Box 7: Off
	Check Box 8: Off
	Check Box 9: Off
	Text Field 14: 22.11.2023
	Text Field 30: Britta Jeppesen, Mette Pedersen
	Text Field 13: Børnehuset Abildvej
	Text Field 15: 
	Check Box 10: Yes
	Check Box 11: Off
	Check Box 12: Off
	Text Field 16: Materialer fra seneste tilsyn gennemlæst
	Text Field 17: Observationer foretaget af pædagogiske konsulenter
	Text Field 18: En gruppe i børnehaven og en gruppe i vuggestuen
	Check Box 14: Off
	Check Box 16: Off
	Check Box 13: Yes
	Check Box 15: Yes
	Text Field 19: 
	Text Field 20: 
	Text Field 21: Den pædagogiske leder
	Check Box 18: Yes
	Check Box 17: Off
	Text Field 25: 22.03.2024
	Text Field 22: 
	Text Field 23: Fælles:
Samstemt pædagogisk praksis - så ALLE børn gennemgående oplever læringsmiljøer af god kvalitet 
Tydelig pædagogisk intention – ift helt konkret hverdagspraksis
Faglige, pædagogiske samtaler om, hvordan vi gør –OG på hvad det vi hver især gør – gør ved børnene 
Mere samstemt på udførelsen af praksis
 
Vuggestuen:
Børnesyn (kontakt, samspil og anerkendelse): 
Børnenes indsatser og intentioner besvares af og til positivt, og der sættes af og til ord på disse overfor barnet selv
Børnefællesskaber(inklusion):
Børnenes deltagelsesmuligheder understøttes af og til - så de kan være en del af fællesskabet ud fra deres egne forudsætninger
Social udvikling: 
Samspil og relationer mellem børnene understøttes af og til (– ved at hjælpe dem med at blive opmærksomme på hinanden, gennem benævnelse af intention, handlinger og følelser)

Fysisk læringsmiljø, inde: Materialer til rådighed og ”Udstillinger for børn”

Børnehaven:
Børnesyn (kontakt, samspil og anerkendelse): Børnenes indsatser og intentioner besvares af og til positivt, og der sættes af og til ord på disse overfor barnet selv – og der sættes (af og til) ord på de følelser eller hensigter de udtrykker 
Legen som grundlag: Der er af og til samtaler med børnene om deres leg og materialer (også de børn som endnu ikke har udviklet deres sprog) OG der reageres (af og til) på børnenes adfærd i legen og på deres hensigter 
Børnefællesskaber(inklusion):Børnenes deltagelsesmuligheder understøttes af og til - så de kan være en del af fællesskabet ud fra deres egne forudsætninger
Social udvikling(social adfærd og empati): Børnenes ressourcer og positive adfærd fremhæves og benævnes af og til – enten overfor barnets selv eller overfor resten af børnegruppen. Børnene får af og til ord el. forklaringer, der bidrager til at de bevidstgøres om andres perspektiver, ønsker, behov og følelser
Daglige rutiner (overgange, måltider) : 
Måltidet; Der er af og til positive interaktioner og samtaler med børnene
Overgange er af og til organiserede, så ventetider er tilpasset børnenes behov - og der stilles af og til differentierede forventninger til børnene

	Text Field 24: Tilbagemelding på et personlemøde med den samlede personalegruppe, pædagogisk leder og områdeleder


