FREDERIKSHAVN KOMMUNE

TILSYNSRAPPORT FOR PADAGOGISK TILSYN A

Ved anmeldt tilsynsbesgg udfyldes fglgende oplysninger af afdelingslederen for daginstitutionen,
og sendes til den tilsynsfgrende konsulent senest 14 dage fgr tilsynsbesgget

Daginstitution:  Bernehuset Golfparken
Afdelingsleder: Julie Tvilling Jensen

Distriktsleder: ~ Randi Pauil Nyhagen

Daginstitutionen er: Kommunal D Selvejende D Privat
Daginstitutionen er en: l:l Vuggestue D Bgrnehave Aldersintegreret institution
Specialtilbud tilknyttet: [ | Ingen [ ] seLsse [ ] andet:
Antal indskrevne bgrn: 85 Vuggestue 24 Bgrnehave 61 Specialtilbud

Antal paedagoger ansat: 13
Antal paedagogiske assistenter ansat: 2

Antal padagogmedhjxlpere/andet paedagogisk personale ansat: 3

Dato: 7/6"2022

Afdelingsleder underskrift: Julie Tvilling Jensen (']
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Fglgende udfyldes af den tilsynsf@grende i forbindelse med det peedagogiske tilsyn

Daginstitution: Bernehuset Golfparken

Dato: 10032022 T||Syn5f¢rende- Bl’ltta ]Eppesen, Mette l)edersen

Baggrund for tilsynsbesgget:

Anmeldt peedagogisk tilsyn

D Uanmeldt padagogisk tilsyn

D Andet:

Inden titsynsbesgget har den paedagogiske konsulent gennemlaest seneste handleplan / udviklingsplan, samt
institutionens paedagogiske lzreplan:

Eftersom institutionen er nystartet, er der endnu ikke en feerdig lereplan

| forbindelse med tilsynsbesgget, er der indhentet fplgende data:
Antal ansegninger og visitationer til stotte- ressourcepadagoger og og 0BS- behandlingsgruppen.
Observationer - fortaget af afdelingsleder fra et andet distrikt

Observationer - foretaget af paedagogiske konsulenter

| forbindelse med tilsynsbesgget, er der foretaget observationer pd f@lgende stuer/grupper:

2 vuggestuegrupper
3 bernehavegrupper
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For vurderinger af institutionens laringsmiljger, henvises til selvsteendigt materiale, overleveret til ledelsen i forbindelse
med tilsynsbesgget.

Der er i forbindelse med tilsynsbesgget, fgrt tilsyn med institutionens arbejde med de
padagogiske laringsmiljger og den padagogiske lereplan Ja D Nej

Evt. kommentarer

Der er i forbindelse med tilsynsbesgget, fgrt tilsyn med institutionens arbejde med
realisering af Bgrne- og Ungepolitikken og kommunale mal og fokuspunkter? Ja D Nej

Evt. kommentarer

Der er i forbindelse med tilsynsbesgget fgrt samtale med:

Born, personale, afdelingsleder
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Er der ved tilsynsbesgget fundet kritisable elter bekymrende forhold i institutionen,
som skal udbedres? |:| Ja Nej

Hvis ja, hvilke foranstaltninger traeffer Center for Dagtilbud pa baggrund af tilsynsbesgget?

Tilsynsbes@gget giver anledning til fglgende anbefalinger, som institutionen med fordel kan arbejde videre med:
Barnesyn:Hvordan understetter vores paedagogiske laeringsmiljger udvikling af barnesyn - i de daglige
rutiner, barnenes egne lege og de planlagte aktiviteter?

Bornefaellesskaber:Hvordan understatter vores paeedagogiske laeringsmiljeer udvikling af staerke
bernefaellesskaber - i de daglige rutiner, bgrnenes egne lege og de planlagte aktiviteter?

Faglig udvikling og evaluering:Dokumentation er sammenhang mellem laeringsmilje og barns
laeringsmuligheder. Fokus pé faelles intentioner i og med praksis.

Hvilke form for opfglgning er der sket med personalegruppen ledelsen og medarbejderne pd baggrund af tilsynsbesgget?

Tilbagemelding pé et personalemade til den samlede personalegruppe, afdelingsleder og distriktsleder

Digitalt si t af Mette Ped
Dato; 07.06.2022 Tilsynsfgrende: Mette Pedersen 55y 205 06 0r 112,38 +0r00
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