FREDERTIKSHAVN KOMMUNE

TILSYNSRAPPORT FOR PADAGOGISK TILSYN A

Ved anmeldt tilsynsbesgg udfyldes fglgende oplysninger af afdelingslederen for daginstitutionen,
og sendes til den tilsynsfgrende konsulent senest 14 dage fgr tilsynsbesgget

Daginstitution: Landbgrnehaven
Afdelingsleder; Lisbeth Christensen

Distriktsleder: ~ Randi Pauli Nyhagen

Daginstitutionen er: Kommunal I:l Selvejende |:| Privat

Daginstitutionen er en: |:| Vuggestue Bgrnehave |:| Aldersintegreret institution
Specialtilbud tilknyttet: |:| Ingen I:l SEL §32 |:| Andet:
Antal indskrevne bgrn: 38 Vuggestue Bgrnehave Specialtilbud

Antal padagoger ansat: 3

Antal padagogiske assistenter ansat: 0

Antal paedagogmedhj®lpere/andet paadagogisk personale ansat: 3

Afdelingsleder underskrift:
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FREDERTIKSHAVN KOMMUNE

Fglgende udfyldes af den tilsynsfgrende i forbindelse med det padagogiske tilsyn

Daginstitution: Landbgrnehaven Knivholt

Dato; 31.1.24 Tilsynsfgrende: Britta\]Eppesen

Baggrund for tilsynsbesgget:

Anmeldt padagogisk tilsyn

|:| Uanmeldt paedagogisk tilsyn

|:| Andet:

Inden tilsynsbesgget har den padagogiske konsulent gennemlast seneste handleplan / udviklingsplan, samt
institutionens padagogiske lereplan:

Paedagogiske leereplan er gennemlaest

| forbindelse med tilsynsbesgget, er der indhentet fglgende data:

Peedagogisk leders selvevaluering/vurdering af; Faglig udvikling og evaluering med afseaet i KVALid
Dialog

| forbindelse med tilsynsbesgget, er der foretaget observationer pa fglgende stuer/grupper:

Den samlede bgrnegruppe - alle bgrn
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AN

For vurderinger af institutionens laeringsmiljger, henvises til selvsteendigt materiale, overleveret til ledelsen i forbindelse
med tilsynsbesgget.

Der er i forbindelse med tilsynsbesgget, f@rt tilsyn med institutionens arbejde med de
paedagogiske laeringsmiljger og den padagogiske lareplan Ja |:| Nej

Evt. kommentarer

Der er i forbindelse med tilsynsbesgget, fgrt tilsyn med institutionens arbejde med
realisering af Bgrne- og Ungepolitikken og kommunale mal og fokuspunkter? Ja |:| Nej

Evt. kommentarer

Der er i forbindelse med tilsynsbesgget fgrt samtale med:

Den paedagogiske leder
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Er der ved tilsynsbesgget fundet kritisable eller bekymrende forhold i institutionen,
som skal udbedres? I:l Ja Nej

Hvis ja, hvilke foranstaltninger traeffer Center for Dagtilbud pa baggrund af tilsynsbesgget?

Tilsynsbesgget giver anledning til fglgende anbefalinger, som institutionen med fordel kan arbejde videre med:

Daglige rutiner
Maltidet: ret fokus pa samtalerne med bgrnene om det bgrnene er optaget af, viser interesse for ved

bl.a. at forstgrre, gentage, udvide og berige samtalens indhold og inddrage flere barn( styrker
relationen mellem bgrnene)

Overgange: fokus pa at (ALLE) bgrnene tilbydes gennemgaende omsorg og nzerveer ifm overgange
Legen som grundlag: Fokus pa udvidende og berigende samtaler med bgrnene om deres leg gennem
respons pa bgrnenes adfaerd i legen - pa bade hensigter og handlinger i legen.

Hvilke form for opfglgning er der sket med personalegruppen ledelsen og medarbejderne pa baggrund af tilsynsbesgget?

Der er givet en tilbagemelding til alle medarbejdere, paedagogisk leder og omradeleder - pa et
personalemgde

Dato: 15.4.24 Tilsynsfgrende:
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